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Hà Nội, ngµy  29  th¸ng  4  n¨m  2011


nghÞ quyÕt
Phiªn häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2011

§¹i héi ®ång cæ ®«ng 
C«ng ty Cæ phÇn §Çu t­ vµ Ph¸t triÓn §iÖn T©y B¾c 

C¨n cø LuËt Doanh nghiÖp ngµy 29 th¸ng 11 n¨m 2005; 
Căn cứ Điều lệ Tổ chức và Hoạt động công ty ngày 08/7/2008; 
C¨n cø Biªn b¶n phiªn häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2011, ngµy 20 th¸ng 4 n¨m 2011; 
QuyÕt nghÞ :
§iÒu 1. 
1. §¹i héi ®ång cæ ®«ng C«ng ty CP §Çu t­ vµ Ph¸t triÓn §iÖn T©y B¾c häp vµo ngµy 20/4/2011 theo Thông báo sè 05/CT-H§QT ngµy 28/3/2010 và Nghị quyết phiên họp ngày 18/4/2011 cña Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty. 
§¹i héi ®ång cæ ®«ng ®­îc tiÕn hµnh víi 186 Cæ ®«ng lµ ph¸p nh©n vµ thÓ nh©n, nắm giữ 28.126.333 cæ phÇn cã quyÒn biÓu quyÕt, đạt tỷ lệ 76,0171% vốn điều lệ công ty (có danh sách tại phụ lục kèm theo Nghị quyết này). 
Héi ®ång qu¶n trÞ chñ tr× §¹i héi. Chñ tÞch H§QT chñ täa §¹i héi. 
2. §¹i héi ®· thèng nhÊt th«ng qua vÒ thùc hiÖn c¸c thñ tôc tr­íc khi vµ b¾t ®Çu tiÕn hµnh §¹i héi theo ®óng quy ®Þnh cña LuËt Doanh nghiÖp vµ §iÒu lÖ Tæ chøc vµ ho¹t ®éng C«ng ty ngày 08/7/2008.
Theo giíi thiÖu cña Héi ®ång qu¶n trÞ, §¹i héi ®· th«ng qua c¸c ban phôc vô §¹i héi: Ban thÈm tra t­ c¸ch cæ ®«ng, Ban kiÓm phiÕu vµ Th­ ký §¹i héi (cã danh s¸ch kÌm theo Nghị quyết này).
§¹i héi còng ®· nghe vµ th«ng qua B¸o c¸o thÈm tra t­ c¸ch cæ ®«ng; th«ng qua Ch­¬ng tr×nh häp §¹i héi ®ång cæ ®«ng thường niên theo néi dung tr×nh cña Héi ®ång qu¶n trÞ C«ng ty.
§iÒu 2. VÒ thùc hiÖn c¸c néi dung cña §¹i héi:
Sau khi nghe các b¸o c¸o, tham luận và các đề xuất liên quan trong phạm vi thuộc thẩm quyền §¹i héi đại hội đồng cổ đông, Đại hội ®· thảo luận và th«ng qua các nội dung sau: 

I. Thông qua báo cáo thực hiện sản xuất kinh doanh và đầu tư năm 2010, kế hoạch sản xuất kinh doanh và đầu tư năm 2011.
Đại hội đồng cổ đông nhận thấy rằng: 
1. Về vấn đề kinh tế và tài chính công ty: 

1.1. Việc thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2010 gặp rất nhiều khó khăn, nhưng dưới sự chỉ đạo, giám sát của Hội đồng quản trị và sự cố gắng, nỗ lực của Ban Tổng giám đốc điều hành, về cơ bản Công ty đã hoàn thành nhiệm vụ đề ra. 

Đại hội đồng cổ đông chấp thuận năm 2010 kinh doanh bán điện lỗ 8,2 tỷ đồng và giao cho Ban Tổng giám đốc tính toán xử lý phần lỗ này vào năm 2011. Do kinh doanh còn lỗ nên năm 2010 chưa có để trả cổ tức. 

1.2. Về phần công nợ phải trả, Đại hội đồng cổ đông cho rằng với số nợ đầu tư 267 tỷ đồng; trong đó, phần tăng thêm Tổng mức đầu tư là 220 tỷ đồng và phần chưa giải ngân còn 47 tỷ đồng. Đại hội đồng cổ đông giao cho Hội đồng quản trị kiểm tra, phê duyệt trên cơ sở từ kết quả kiểm toán các dự án đầu tư (xong trước ngày 30/6/2011). 
Đại hội đồng cổ đông giao cho Hội đồng quản trị và Ban Tổng giám đốc có giải pháp để vay vốn của các tổ chức tín dụng. Huy động đủ phần tăng vốn điều lệ là 110 tỷ đồng để trả nợ trong năm 2011 và năm 2012. 

Về việc tăng vốn điều lệ công ty, Đại hội đồng cổ đông thống nhất tiếp tục huy động đến ngày 30/6/2011. Đây là công việc quan trọng và cần thiết, cố gắng thực hiện để giảm bớt phần phải vay từ các tổ chức tín dụng do lãi suất ngân hàng đang có chiều hướng tăng cao. 
1.3. Đại hội đồng cổ đông thông qua cho Công ty dùng vốn điều lệ để thế chấp cho các khoản vay vốn từ các tổ chức tín dụng. 
1.4. Để xử lý triệt để tình hình kinh tế, tài chính của Công ty trong thời điểm hiện tại và có điều kiện cho Công ty phát triển được, Đại hội đồng cổ đông đồng ý để Công ty tìm biện pháp bán tài sản hoặc tách Nhà máy thủy điện Nậm Chiến 2 thành công ty cổ phần với cơ cấu cổ đông mới. 
Công ty xây dựng ngay các phương án bán tài sản hoặc cổ phần hóa, xây dựng phương án tài chính để có cơ sở trình Đại hội đồng cổ đông quyết định trước khi chào bán và tạo thuận lợi cho các nhà đầu tư tìm hiểu theo cơ chế thị trường để đầu tư. 
2. Về kế hoạch năm 2011 và các giải pháp thực hiện: 
Đại hội đồng cổ đông thống nhất với kế hoạch do Tổng giám đốc trình. Tuy nhiên, Đại hội đồng cổ đông lưu ý: 
- Cần điều chỉnh giảm sản lượng điện năm 2011, vì: 

+ Nhà máy Thủy điện Nậm Chiến 2 vận hành trong điều kiện chưa thuận lợi do Nhà máy Thủy điện Nậm Chiến 1 chưa xong, chưa có hồ điều tiết do Thủy điện Nậm Chiến 1 hỗ trợ. Mặt khác, năm 2011 hồ chứa của Nhà máy Thủy điện Nậm Chiến 1 sẽ tích nước, do vậy sẽ mất một thời gian không có nước, ảnh hưởng đến sản lượng điện của Nhà máy Thủy điện Nậm Chiến 2. 
+ Đối với Nhà máy Thủy điện Nậm Công và Nậm Sọi thì đường dây 110kV Sơn La – Sông Mã hoàn thành vào 6 tháng đầu năm. Do vậy, sản lượng không thể đạt theo kế hoạch như báo cáo nghiên cứu khả thi.

- Cần tính toán đầy đủ các yếu tố đầu vào như khả năng điều chỉnh giá bán điện; tiền bán giảm phát thải theo cơ chế CDM; các khoản tiết kiệm về chi phí quản lý và vận hành.v..v... 

- Về đầu ra, cũng cần xem xét kỹ diễn biến của lãi suất ngân hàng; việc vay và trả nợ của Công ty.v..v..
Tuy nhiên, Đại hội đồng cổ đông căn cứ vào tình hình hiện nay xác nhận rằng, năm 2011 hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty Tây Bắc chưa thể có lợi nhuận và do vậy cũng chưa có cổ tức.
Đại hội đồng cổ đông giao cho Ban tổng giám đốc tính toán, điều chỉnh kế hoạch năm 2011; Đại hội đồng cổ đông cũng giao Hội đồng quản trị phê duyệt kế hoạch năm 2011 (kế hoạch được duyệt phải gửi đến các Cổ đông). 
3. Về công tác đầu tư: 

- Theo định hướng phát triển của Công ty đã được Đại hội đồng cổ đông các năm trước thông qua, đồng ý để Công ty đầu tư vào lĩnh vực bất động sản theo đề nghị của Hội đồng quản trị và Tổng giám đốc với mức đầu tư năm 2011 là 10 tỷ đồng. 
Mức đầu tư như trên là nằm trong phạm vi phê duyệt của Hội đồng quản trị (≤ 10% vốn điều lệ công ty). Do vậy, Đại hội đồng cổ đông nhất trí để Hội đồng quản trị phê duyệt trên cơ sở tính toán về dự án, phương án đầu tư, góp vốn, hiệu quả đầu tư và đặc biệt là xác định rõ nguồn vốn cho đầu tư. 
Khi triển khai thực hiện đầu tư, vấn đề này phải gửi văn bản báo cáo Đại hội đồng cổ đông. 
4. Về kế hoạch dài hạn:

Để có cơ sở chỉ đạo, điều hành, có cơ sở đầu tư tạo niềm tin với các Cổ đông, cần phải xây dựng kế hoạch dài hạn 5 năm định hướng cho sản xuất kinh doanh, Đại hội đồng cổ đông giao Hội đồng quản trị chỉ đạo công tác lập kế hoạch đầu tư và sản xuất kinh doanh giai đoạn 5 năm 2011 – 2015, kèm theo xây dựng kế hoạch cân đối tài chính và đưa ra giải pháp thực hiện; hoàn thành trong Quý II năm 2011 trình Đại hội đồng cổ đông quyết định. 
II. Về báo cáo kiểm toán tài chính năm 2010: 

Về cơ bản, Đại hội đồng cổ đông thống nhất về Báo cáo tài chính năm 2010. Tuy nhiên, cần phải hoàn chỉnh và làm rõ một số vấn đề báo cáo Đại hội đồng cổ đông trước ngày 30/6/2011 mới thông qua Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2010. 
Một số điểm cần làm rõ như sau: 
1. Về các điểm loại trừ trong Báo cáo kiểm toán: 
- Phần công nợ nhà thầu và trả lãi vay: các thủ tục Công ty xác nhận với nhà thầu đã xong.

2. Về hợp nhất Báo cáo tài chính: yêu cầu Công ty thực hiện báo cáo hợp nhất các đơn vị thành viên là Công ty TNHH 1TV Pozao (đã hoàn thành kế hoạch năm 2010) tại thời điểm ngày 31/12/2010. Đối với Công ty TNHH 1TV Xây lắp và Khai thác vật liệu xây dựng Tây Bắc, Công ty sẽ quyết toán và hợp nhất Báo cáo tài chính với đơn vị này tại thời điểm ngày 31/3/2010. 
3. Yêu cầu Tổng giám đốc làm rõ, bổ sung hoàn thiện các hợp đồng của Công ty vay cá nhân. 
4. Phần chưa có tiền trả do chưa xuất hóa đơn tài chính, yêu cầu Tổng giám đốc làm việc với đơn vị kiểm toán để đưa vào Báo cáo kiểm toán vốn đầu tư. 

Công ty phải hoàn thành dứt điểm báo cáo quyết toán vốn đầu tư để đảm bảo kiểm toán làm đúng, đầy đủ theo quy định của Nhà nước. 

III. Thông qua báo cáo của Hội đồng quản trị về công tác năm 2010 và phương hướng quản lý, giám sát công tác sản xuất kinh doanh và đầu tư năm 2011. 
IV. Thông qua báo cáo của Hội đồng quản trị về công tác tổ chức công ty. 

Đại hội đồng cổ đông lưu ý: Công ty cần xắp xếp, tinh giản bộ máy quản lý điều hành với mức độ hợp lý và gọn nhẹ, điều hành hiệu quả. Đối với số CBCNV dư thừa, Công ty tiếp tục tìm kiếm các nguồn công việc khác để tăng nguồn doanh thu và tạo thêm công ăn việc làm cho cán bộ công nhân viên. 
V. Về báo cáo thường niên năm 2010 của Ban kiểm soát: 
Đại hội đồng cổ đông nhận thấy rằng, việc Ban kiểm soát không làm kịp báo cáo thường niên năm 2010 để Hội đồng quản trị tham gia trình tại Đại hội đồng cổ đông thường niên là thuộc trách nhiệm của Ban kiểm soát. 
Trong việc này, trách nhiệm cũng có một phần của Lãnh đạo Ban điều hành Công ty về việc thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính chậm, làm ảnh hưởng đến công việc của Ban kiểm soát công ty. 
Đại hội đồng cổ đông thống nhất thông qua Báo cáo công tác năm 2010 của Ban kiểm soát (đã có). Đại hội đồng cổ đông cũng chấp thuận đề xuất để Trưởng Ban và các Thành viên Ban kiểm soát nghỉ, không tham gia khóa tiếp theo (do bận công tác không có điều kiện tham gia). 
VI. Về nhân sự: 
1. Theo đề nghị của Cổ đông Công ty SUDICO về việc thay đổi người đại diện phần vốn tại Công ty Tây Bắc, Đại hội đồng cổ đông nhất trí thông qua để ông Phan Ngọc Diệp được thôi nhiệm chức vụ Thành viên HĐQT và bầu ông Ngô Vĩnh Khương làm Thành viên Hội đồng quản trị. Tỷ lệ biểu quyết thông qua: 100%. 
2. Theo đề nghị của Hội đồng quản trị và ý kiến xin rút, thôi không tham gia Thành viên Ban kiểm soát của ông Nguyễn Văn Quân, ông Lại Tiến Dũng, bà Dương Thị Mai (do các Thành viên BKS hoạt động kiêm nhiệm và đang thực hiện trọng trách tại đơn vị làm việc nên chưa dành nhiều thời gian cho việc kiểm soát Công ty). Đại hội đồng cổ đông đã thông qua: 
2.1. Thôi nhiệm đối với ông Nguyễn Văn Quân. Tỷ lệ biểu quyết thông qua: 100%. 
2.2. Thôi nhiệm đối với ông Lại Tiến Dũng. Tỷ lệ biểu quyết thông qua: 100%. 

2.3. Thôi nhiệm đối với bà Dương Thị Mai. Tỷ lệ biểu quyết thông qua: 100%. 

3. Trên cơ sở đề xuất của Hội đồng quản trị và theo đề nghị tại Đại hội đồng cổ đông cũng như căn cứ vào cơ cấu tỷ lệ vốn điều lệ công ty, Đại hội đồng cổ đông đã thông qua bầu các Thành viên Ban kiểm soát mới như sau: 
3.1. Bầu ông Trần Minh Châu làm Thành viên Ban kiểm soát với nhiệm kỳ là 5 năm; theo giới thiệu Cổ đông là Doanh nghiệp Tư nhân xây dựng Hà Hùng. Tỷ lệ biểu quyết thông qua: 100%. 

3.2. Bầu ông Trần Tuấn Anh làm Thành viên Ban kiểm soát với nhiệm kỳ là 5 năm; theo giới thiệu của Cổ đông là Quỹ VinaCapital. Tỷ lệ biểu quyết thông qua: 100%. 

3.3. Bầu ông Vũ Văn Hòa làm Thành viên Ban kiểm soát với nhiệm kỳ là 5 năm; theo giới thiệu Cổ đông là Công ty Sông Đà 5. Tỷ lệ biểu quyết thông qua: 100%. 

VII. Sửa đổi, bổ sung một số điều của Điều lệ Tổ chức và hoạt động Công ty như sau: 
1. Khoản 4 Điều 2 được sửa đổi như sau: 

“4. Trụ sở đăng ký của Công ty: 

- Địa chỉ trụ sở chính: số 124 - TT3 khu đô thị Mỹ Đình – Sông Đà, xã Mỹ Đình, huyện Từ Liêm, Thành phố Hà Nội. 

- Điện thoại: 04.2.2149701



- Fax: 04.3.787 5538” 

2. Khoản 1 Điều 6 được sửa đổi, bổ sung như sau: 

“1. Vốn điều lệ của Công ty là 410.000.000.000 đồng (Bằng chữ: Bốn trăm mười tỷ đồng).

Tổng số vốn điều lệ của Công ty được chia thành 41.000.000 cổ phần với mệnh giá là 10.000 đồng/01 cổ phần”. 

Vốn điều lệ chính thức của Công ty sẽ được xác định cụ thể tại thời điểm kết thúc huy động tăng vốn điều lệ là ngày 30/6/2011. 

Chuẩn xác lại danh sách cổ đông theo tỷ lệ sở hữu vốn điều lệ của Cổ đông (trong đó có các cổ đông lớn, sở hữu trên 5% vốn điều lệ công ty) để làm thủ tục đăng ký theo quy định của Luật Doanh nghiệp.

VIII. Về lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính công ty năm 2011: 
Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính công ty năm 2011 trên cơ sở đề nghị của Tổng giám đốc. 
Đại hội cũng lưu ý: Công ty cần lựa chọn sớm đơn vị kiểm toán (đơn vị kiểm toán được chấp thuận của Ủy ban Chứng khoán nhà nước) để thực hiện thêm công tác tư vấn quản lý về kế toán và giúp Công ty minh bạch về quản trị tài chính. 

IX. Về thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát: 

Trong điều kiện kinh tế chung hiện nay và Công ty đang trong giai đoạn khó khăn, Đại hội đồng cổ đông quyết định giữ nguyên mức trả thù lao các Thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát như mức của năm 2010. 
Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị phê duyệt mức trả thù lao năm 2011 với tổng mức trả thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát không vượt quá 700 triệu đồng/năm.

Đại hội đồng cổ đông yêu cầu Tổng giám đốc tính toán cân đối nguồn tài chính để trả thù lao của các Thành viên HĐQT và Ban kiểm soát năm 2009 và năm 2010 trong năm 2011. 
§iÒu 3. §¹i héi ®ång cæ ®«ng giao cho các Thành viên Héi ®ång qu¶n trÞ, Ban kiÓm so¸t và Tæng Gi¸m ®èc trong ph¹m vi quyÒn h¹n vµ tr¸ch nhiÖm cña m×nh, chÞu tr¸ch nhiÖm thi hµnh NghÞ quyÕt nµy theo ®óng c¸c quy ®Þnh hiÖn hµnh cña ph¸p luËt vµ cña C«ng ty. 
NghÞ quyÕt nµy ®· ®­îc §¹i héi ®ång cæ ®«ng C«ng ty CP §Çu t­ vµ Ph¸t triÓn §iÖn T©y B¾c th«ng qua t¹i phiªn häp thường niên năm 2011, ngµy 20 th¸ng 4 n¨m 2011./.
	N¬i nhËn:

- Các cổ đông pháp nhân;

- Héi ®ång qu¶n trÞ; 

- Ban kiÓm so¸t;  
- Tæng gi¸m ®èc, c¸c Phã Tæng gi¸m ®èc; 
- C¸c Phßng Cty; 

- Các Nhà máy TĐ: Nậm Chiến 2, 

                                 Nậm Công & Nậm Sọi;

- Công ty TNHH Pozao;

- Công bố thông tin trên Website Công ty;

- L­u: TCHC.  
	CHỦ TỌA ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

(Đã ký)
Phạm Bá Tôn


	C«ng ty CP §Çu t­ vµ

Ph¸t triÓn §iÖn T©y B¾c

	Céng hoµ x· héi chñ nghÜa ViÖt nam
§éc lËp - Tù do - H¹nh phóc




Danh s¸ch C¸c Ban phôc vô §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2011
(Phô lôc kÌm theo NghÞ quyÕt sè: 03/2011/NQ-§H§C§ ngµy 29/4/2011)

1. Ban ThÈm tra t­ c¸ch cæ ®«ng:

- ¤ng Đỗ Mạnh Hải, Tr­ëng Ban. 

- ¤ng Ph¹m Minh TiÕn.
- Ông Nguyễn Văn Minh. 

2. Ban kiÓm phiÕu:

- ¤ng Bïi Duy RuËt, Tr­ëng Ban. 

- ¤ng Trương Quang Minh. 

- ¤ng Bùi Minh Đức.
3. Th­ ký §¹i héi:

· ¤ng §ç M¹nh H¶i. 
· ¤ng Nguyễn Đức Thuận./.
	C«ng ty CP §Çu t­ vµ

Ph¸t triÓn §iÖn T©y B¾c

	Céng hoµ x· héi chñ nghÜa ViÖt nam
§éc lËp - Tù do - H¹nh phóc




	BẢNG TÍNH DANH SÁCH VÀ TỶ LỆ CỔ ĐÔNG DỰ HỌP

	Phiên họp Đại hội đồng cổ đông thường niên ngày 20 tháng 4 năm 2011 tại Sơn La

	(Phô lôc kÌm theo NghÞ quyÕt sè:  03 /2011/NQ-§H§C§ ngµy   29  tháng 4 năm 2011)


	Vốn điều lệ công ty 370 tỷ đồng; tương đương bằng 37.000.000 cổ phần
	
	 
	

	Loại cổ phần: Cổ phần phổ thông
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TT
	Cổ đông/Nhóm cổ đông
	SL cổ đông
	 Tổng số CP 
	 Trị giá (đồng)
Mệnh giá: 10.000đ 
	 Tỷ lệ/vốn điều lệ 
	 Người đại diện 
	 Dự họp 

	 
	 
	186
	    28.126.333   
	 
	    76,0171   
	 
	        76,0171   

	1
	Công ty Sông Đà 5
	1
	      4.560.000   
	     45.600.000.000   
	12,3243
	ông Vũ Khắc Tiệp, Chủ tịch Hội đồng quản trị
	       12,3243   

	2
	Công ty Sông Đà 10
	1
	      4.480.000   
	     44.800.000.000   
	12,1081
	ông Ngô Xuân Hùng, Phó phòng Quản lý kỹ thuật Công ty
	       12,1081   

	3
	Quỹ VinaCapital
	1
	      4.400.000   
	     44.000.000.000   
	11,8919
	ông Phan Hồng Quân, Giám đốc
	       11,8919   

	4
	Tổng Công ty Điện lực Dầu khí Việt Nam
	1
	      3.573.333   
	     35.733.330.000   
	9,6577
	ông Nguyễn Hồng Nguyên, Phó Ban Đầu tư Tổng công ty
	         9,6577   

	5
	Công ty SUDICO            
	1
	      2.720.000   
	     27.200.000.000   
	7,3514
	ông Ngô Vĩnh Khương, Phó Tổng giám đốc
	         7,3514   

	6
	Doanh nghiệp Hà Hùng; Công ty CP Công nghệ nền móng Ninh Bình và 07 cá nhân ủy quyền cho ông Trần Minh Châu
	8
	      2.464.000   
	     24.640.000.000   
	6,6595
	ông Trần Minh Châu
	         6,6595   

	7
	Ông Vũ Trọng Vinh; đại diện: Công ty Kỹ thuật điện Sông Đà, Công ty Sông Đà 12, Xí nghiệp Sông Đà 25.4 và nhóm 83 cổ đông cá nhân
	86
	      2.215.600   
	     22.156.000.000   
	5,9881
	 
	5,9881

	8
	Ông Phạm Bá Tôn; đại diện nhóm 48 CĐ
	48
	      1.680.900   
	     16.809.000.000   
	4,5430
	 
	4,5430

	9
	Công ty CP Thủy điện Nậm Chiến
	1
	         850.000   
	       8.500.000.000   
	2,2973
	ông Nguyễn Văn Quân, Tổng giám đốc
	         2,2973   

	10
	Công ty SOMECO Sông Đà
	1
	         357.000   
	       3.570.000.000   
	0,9649
	ông Nguyễn Anh, Chủ tịch Hội đồng quản trị
	         0,9649   

	11
	Ông Nguyễn Văn Quân; đại diện nhóm 14 cổ đông cá nhân tại Cty Nậm Chiến
	14
	         330.500   
	       3.305.000.000   
	0,8932
	 
	0,8932

	12
	Ông Đỗ Mạnh Hải; đại diện nhóm 4 CĐ. 
	4
	         147.000   
	       1.470.000.000   
	0,3973
	 
	0,3973

	13
	Ông Phạm Minh Tiến; đại diện nhóm 3 CĐ. 
	3
	         115.000   
	       1.150.000.000   
	0,3108
	 
	0,3108

	14
	Ông Vũ Khắc Tiệp; đại diện nhóm 4 CĐ; Cty SĐ5
	4
	           80.000   
	          800.000.000   
	0,2162
	 
	0,2162

	15
	Ông Trương Quang Minh, đại diện nhóm 6 cổ đông
	6
	           65.000   
	          650.000.000   
	0,1757
	 
	0,1757

	16
	Bà Vũ Thúy Nga, đại diện nhóm 5 cổ đông
	5
	           53.000   
	          530.000.000   
	0,1432
	 
	0,1432

	17
	Ông Phạm Hữu Soạn
	1
	           35.000   
	          350.000.000   
	0,0946
	 
	0,0946

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	Tổng: 
	 
	   28.126.333   
	  281.263.330.000   
	 
	 
	 

	 
	        
	 
	 
	 Tổng tỷ lệ/VĐL: 
	    76,0171   
	 
	 

	 
	 Vốn điều lệ còn lại: 
	    88.736.670.000   
	   23,9829   
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 Tổng số vốn điều lệ Công ty:  
	   370.000.000.000   
	100,00
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